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Yemek Bedeli ve Giindelik (Harcirah Tutarlari)

SIRKULER

1.  Vergiden Istisna Tutulacak Yemek Bedeli:

Gelir Vergisi Kanunu’nun 23 {incii maddesinin birinci fikrasinin 8 numarali bendinde,
hizmet erbabina isverenlerce yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatlerin  Gelir
Vergisi’nden istisna oldugu hiikme baglanmis, bendin parantez i¢i hitkmiinde de, isverenlerce
igsyerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda calisilan giinlere ait bir giinluk
yemek bedelinin (2013 yih i¢in) 12,- liray1 asmamasi ve buna iligkin 6demenin yemek
verme hizmetini saglayan miikelleflerce yapilmasinin sart oldugu, 6demenin bu tutar1 agmast
halinde, asan kisim ile hizmet erbabina yemek bedeli olarak nakden yapilan 6demeler ve bu
amacla saglanan menfaatlerin iicret olarak vergilendirilecegi belirtilmistir.

1.1.  Yemegin Isverenin Isyerinde Veya Miistemilatinda Verilmesi:

Maddede yer alan diizenleme uyarinca, igverenlerce hizmet erbabina isyerinde veya
mistemilatinda yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatler, herhangi bir tutarla simirh
olmaksizin vergiden miistesna tutulacaktir. S6z konusu istisnanin uygulanmasinda, igverenin
isyerinde yemek hazirlatmasi sart olmayip, yemegin disaridan temin edilmesi halinde isyeri
veya mistemilatinda ayin olarak verilmesi yeterlidir. Bu kapsamda saglanan menfaatlere
iliskin olarak fatura karsilig1 yapilan 6demeler, GVK’nun 40/2 nci maddesine istinaden gider
olarak dikkate alinir.

1.2.  Yemegin isyeri Veya Miistemilat1 Disinda Verilmesi:
GVK’nin 23/8 inci maddesindeki istisna hiikmiiniin uygulanmasinda;

- Yemek bedelinin igverenlerce dogrudan yemek verme hizmetini saglayan veya bu ise
aracilik eden kurulusa 6denmesi,

- Yemek bedelinin fiilen ¢alisilan giinlere ait olmasi (fiilen ¢alisilmayan giinler icin de
yemek bedeli 6denmesi halinde, bu tutarin iicret olarak vergilendirilmesi),

- Yemek bedeli olarak 6denecek tutarin 12,- lirayr asmamasi (agmasi halinde asan kismin
vergiye tabi tutulmasi),



- Yemek bedeli faturasinin igveren adina diizenlenmesi (faturaya yemek verilen hizmet
erbabinin ad1 ve soyadi ile yemek yedigi glin sayisinin bir liste halinde eklenmesi),

Sartiyla, isverenlerce hizmet erbabimin civar lokantalar veya yemek verme hizmeti
saglayan kuruluslar vasitasiyla temin edilen menfaatler (yemek karti, yemek kuponu v.b.
adlarla saglanan menfaatler dahil) vergiden istisna edilmektedir.

Isverenlerin civar lokantalardan veya yemek hizmeti saglayan diger kuruluslardan
hizmet erbabina yemek vermek suretiyle sagladiklar1 menfaatlerin vergiden istisna edilecek
kismi (2013 yili icin 12,- lira) ile vergiye tabi olacak kismini belirlemeleri bakimindan, iicret
bordrolarinda bu hususu gostermeleri gerekir. Isverenlerin lokanta veya yemek verme
hizmetini saglayanlardan aldiklari faturalar, bu bordronun eki niteliginde gider belgesi olarak
kabul edilmektedir.

1.3.  Yemek Bedeli Nedeniyle Ytklenilen KDV

Isverenlerin isyerinde veya miistemilatinda hizmet erbabina yemek vermek amaciyla
satin aldiklar1 mal ve hizmetler nedeniyle yiiklendikleri vergiler, mal ve hizmet bedeline dahil
edilmeyerek genel hiikiimler ¢ergevesinde indirim konusu yapilir.

Isverenlerin civar lokantalar veya yemek verme hizmeti saglayan yerlerden,
personeline yemek vermek suretiyle sagladigi menfaatler i¢inde bir gunlik 12,- lirahk
yemek bedeline KDV dahil degildir. Yemek bedelinin istisna kapsamindaki 12,- liralik
kismina isabet eden KDV indirim konusu yapilacak, bu tutar1 asan kisma isabet eden KDV ise
net 6denen Ucrete dahil edilerek vergilendirilecektir.

2.  VERGIDEN ISTISNA EDILECEK HARCIRAH GUNDELIKLERI
2.1.  Yurtici Gundelikler:

Gelir Vergisi Kanunu’nun 24 {incii maddesinin birinci fikrasinin (2) numarali bendinde,
Harcirah Kanunu kapsami disinda kalan miiesseseler tarafindan idare meclisi baskan ve
uyeleri ile denetgilerine, tasfiye memurlarina ve hizmet erbabina verilen gercek yol
giderlerinin tamam ile yemek ve yatmak giderlerine karsilik verilen giindeliklerin gelir
vergisinden miistesna oldugu belirtilmis, bendin parantez i¢i hilkkmiinde de, “ Bu giindelikler,
ayni aylik seviyesindeki Devlet memurlarina verilen gundeliklerden fazla ise veya Devletce
verilen giindeliklerin en yiiksek haddini asarsa, aradaki fark ticret olarak vergiye tabi tutulur. ”
aciklamasina yer verilmistir.

2013 yilinda 6denecek giindeliklerin miktarlart 6260 sayili 2013 yili Merkezi Y6netim
Butce Kanunu’na ekli (H) Cetvelinde belirtilmistir. Buna goére, en yiiksek Devlet memuruna
(Basbakanhk Miistesarina) 2013 yilinda édenecek giindelik tutar1 46,- lira, en diisiik
dereceli Devlet memuruna 6denecek giindelik tutari ise 28,5- liradir.

Harcirah Kanunu kapsami disinda kalan 6zel sektdr firmalarmin yurtigi seyahatler
nedeniyle personeline 6denecek harcirah giindeliginin tutarin1 personelin ticret seviyesini
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dikkate alarak belirlemeleri, licret seviyesine gore bir mukayesenin yapilmamasi halinde en
yuksek Devlet memuru icin belirlenen tutari (46-liray1) esas almalari; bu tutar1 asan 6demeleri
ise GVK’nun 24/2 inci maddesi uyarinca net ticret 6demesi kabul edilerek vergilendirmeleri
gerekir.

2.2.  Yurtdis1 Giindelikler:

Harcirah Kanunu kapsamindaki kuruluslar tarafindan 6denecek yurtdisi gilindelikler
Kanunun 34 iincii maddesine istinaden Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenmektedir.

Yurtdis1 harcirah giindelikleri halen 25.03.2012 tarihli ve 28244 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmis olan 2012/2760 sayili Karar ve ekli Cetvele gore ddenmektedir. S6z konusu
Cetvelde 06denecek giindelik tutari, harcirah o6denecek kisinin {invani, ek gostergesi,
aylik/kadro derecesi ile gidilecek iilke esas alinarak belirlenmistir.

Buna gore, 0zel sektor firmalarmin personeline yurtdisi giindelik olarak yapacagi
O6demenin aylik seviyesi ve gidilecek lilke dikkate alinarak belirlenmesi gerekir. Cetvelde
belirtilen giindelikler ilk 10 giin i¢in %50 artirllmak suretiyle ddenmektedir. Bu sekilde
hesaplanan tutarlar1 asan harcirah 6demelerinin net ticret kabul edilerek gelir vergisine tabi
tutulmasi gerekir.

3. ILKALTI AYLIK DONEMDE UYGULANACAK GUNDELIK TUTARLARI

Ozel sektor firmalarinin personelin aylik seviyesini dikkate alarak 2013 yilmm ilk 6 aylik
doneminde uygulamalari gereken yurtigi ve yurtdis: giindelik tutarlar asagida gosterilmisidir.

Tablo 1: Yurtici Gundelikler

Briit aylk tutari (TL) elir vergisinden isisna
1.689,43 ve fazlasi 46,00 TL
1.676,14 - 1.689,42 38,50 TL
1.513,70 - 1.676,13 35,50 TL
1.306,96 - 1.513,69 33,00 TL
1.055,54 - 1.306,95 29,50 TL
1.055,53 ve daha asagisi 28,50 TL




Tablo 2: Yurtdigi Giindelikler

Brut aylik tutari, TL

(Suudi Arabistan Riyali)

I.grup Il. grup lll. grup IV. grup V- grup
Ulkeler/ Para birimi (1.689.43ve | (1.67614- | (1.476,78- | (L05554- | (109S53ve
fazlasi) 1.689,42) 1.676,13) 1.476,77) daha asagis)

IABD (ABD Dolarr) 182 146 117 110 93
Almanya (Euro) 164 131 105 99 83
g‘(’)‘l‘:’rtlr)a'ya (Avustralya 283 227 181 171 143
Avusturya (Euro) 166 132 106 100 84
Belcika (Euro) 161 128 103 97 81
Es)”ri]:“)arka (Banimarka 1.238 988 791 746 627
Finlandiya (Euro) 148 119 95 90 74
Fransa (Euro) 160 127 102 96 81
Hollanda (Euro) 156 125 100 94 80
ingiltere (Sterlin) 115 91 74 69 59
irlanda (Euro) 155 124 99 94 78
ispanya (Euro) 158 126 101 95 80
isveg (isveg Kronu) 1.359 1.085 867 819 687
isvigre (isvigre Frangi) 283 226 181 171 143
italya (Euro) 152 122 98 92 77
Japonya (Japon Yeni) 31.405 25.127 20.118 18.901 15.914
Kanada (Kanada Dolari) 244 195 156 147 125
Kuveyt (Kuveyt Dinari) 50 40 33 31 25
Liksemburg (Euro) 161 128 103 97 82
Norveg (Norveg Kronu) 1.193 952 762 719 604
Portekiz (Euro) 155 124 99 93 78
Suudi Arabistan

617 492 395 372 313




'Yunanistan (Euro) 158 126 101 95 80
Kosova (Euro) 123 98 78 74 63
Diger AB Ulkeleri (Euro) 127 101 81 76 65
Diger Ulkeler (ABD Dolari) 157 125 100 95 80
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